学习协议 
甲方：
乙方（学习人员）：____________ 身份证号：____________________________________
甲乙双方经友好磋商，就本协议达成一致，共同遵守。
第一条：学习事项：乙方因自身需要学习甲方相关知识，申请至甲方学习。
第二条：学习时间与方式
    1、学习时间：自  20   年   月   日至  20   年   月   日共六个月；
    2、学习方式：脱产
第三条：学习项目与内容：乙方遵守甲方的《管理手册》、《业务手册》相关规章制度的前提下，学习甲方（口 技术，口 商务，口 管理）的相关知识。
第四条：学习效果与要求：乙方在学习结束时，要保证达到以下水平与要求：
甲方提出的学习目标与要求：
1、了解公司的基本制度以及日常工作要求。
2、能够完全掌握工作岗位的全部工作范围以及内容。
3、具备胜任工作岗位的积极的服务态度以及工作技巧。
第五条：学习服务费用
甲方提供相应配套的学习服务，费用包括场地费、设备租用费、器材消耗费、授课费等，乙方承诺自愿在甲方认真学习，学习期间不属于劳动关系，乙方需支付学费______元。

第六条：甲方责任与义务
    1、甲方保证向乙方提供必要的学习环境和条件；
    2、在学习期间，做好学习指导、监督、协调和服务工作；
    3、保证优先录用成绩优秀的学员，享受免试用期直接转正，并获得正式员工的收入。
第七条：乙方责任与义务
1、保证完成学习目标和学习任务及服从甲方各项安排。
2、保证在学习期服从管理，不违反甲方与学习单位的各项政策、制度与规定；
3、保证在学习期内维护自身安全和甲方一切利益；
第八条：违约责任
1、在学习期内违反了甲方的管理规定，按甲方奖惩规定执行；
2、在学习期内乙方对甲方的设备器材等造成损坏的，应负责赔偿；
3、乙方在学习期内损坏甲方形象和利益，将承担全部责任；
4、乙方在学习期内服从甲方的实训安排。

第九条：本协议一式二份，经双方签字后，具有法律效力；未尽事宜，另行协商解决。

甲方代表：                                                      乙方：
  ______年_____月_____日
